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Introducción 

Este documento tiene como objetivo describir información 

general como fortalezas, obstáculos y avances que han logrado 
superar y continúan haciéndolo como mujeres que forman parte 
de Coopemosluschomes.  

 

1. ¿Quiénes somos?   

 
CoopeMolus - Chomes RL es una cooperativa conformada por 

40 mujeres y 2 hombres. Está ubicada en la comunidad de 
Chomes, la cual pertenece a la provincia de Puntarenas. Las 
personas que integran esta cooperativa son alegres con deseos 

de superación las cuales se dedican a la extracción de 
moluscos, quienes tienen como objetivo el impulsar a sus 

familias a una mejor calidad de vida.  

 

 

 

 

 

 

 

 

1.1 Cuál es nuestra agenda como mujeres y nuestros 

logros.  

La agenda tiene como principal objetivo reforzar y reconocer la 
labor de las mujeres dentro de las pesquerías de pequeña 

escala, de este modo logrando una incidencia política y así 
fomentar temas como la seguridad alimentaria de las mujeres y 
sus familias. Algunos de los logros que se han alcanzado:  

 

● Obtención de cédula jurídica en 2015 
● Aprobación por parte del Ministerio de Trabajo y 

Seguridad Social para proyectos durante  3 meses, en 

grupos de 10 personas con el objetivo de dejar reposar el 
manglar.   

● Visita, reconocimiento y compromiso por parte del 
gobierno para el reconocimiento a corto plazo de la 
actividad molusquera en Marzo de 2016.  

● Implementación del Programa de Carbón Azul 
Comunitario en Julio del 2016.  

● Ser sede del I Foro Nacional de mujer y pesca: Su aporte 
a la cadena de valor de las pesquerías de pequeña 
escala, realizado en agosto, 2016 

● Participación en el II Congreso de Conflictos Ambientales 
- COLCA2 organizado por la Fundación Neotrópica. 

 

 

 



 

 

 

2. Nuestras fortalezas:  

● Mujeres de diferentes edades y experiencias 

● Educación y conciencia ambiental  
● Deseos de superación y liderazgo 

● Dar valor a la actividad pesquera  
● Permisos de aprovechamiento  
● Solidaridad y alegría  

● Optimistas y fuertes  
● Centro de acopio  

 

2.2 Gestión, aporte e iniciativas de conservación desde 
nuestro conocimiento tradicional con un manejo sostenible 

de moluscos.  

● Fortalecimiento de organización  
● Incentivar visitas guiadas al Manglar de Chomes 
● Contar con un centro de acopio y depuración  

● Generar fuentes de empleo  
● Fomentar proyectos de emprendedurismo 

 

2.4 Reconocimiento formal de nuestra actividad. 

Con la ayuda de la Asociación Verde Manglar, en 2015 
obtuvieron su cédula jurídica y gracias a la Mesa de Diálogo 
para el aprovechamiento Sostenible de Camarón, Generación 

de Empleo y Combate a la Pobreza, es como CoopeMolus- 
Chomes se coloca en el mapa al tener a su presidenta como 

representante del sector de pesca artesanal y molusquero.  

3. Obstáculos que persisten:  

● Falta de conciencia social y ambiental 

● personas aledañas al sector dañan el manglar 
● reducción de la población de moluscos 

● Falta de voluntad política para la renovación de licencias.  
● problemas de salud 
● contaminación  

● desunión y problemas de compañerismo 
 

3.1 Falta de acceso a la electricidad para el desarrollo de 
nuestros emprendimientos y mejoramiento de calidad de 
vida.  

Según informa la presidenta de Coopemolus Chomes, Aracelly. 
La falta de acceso a la electricidad se debe a que el Sistema 
Nacional de Áreas de Conservación (SINAC), no da el visto 

bueno para que la Compañía Nacional de Fuerza y Luz (CNFL) 
les otorgue este servicio, ya que el SINAC por el momento 

beneficia más a una empresa privada, llamada CHOMES MAR, 
la cual se encuentra ilegal en la zona causando no solo una 
falta de acceso, sino una discriminación ante sus derechos 

como molusqueras y como mujeres.  

 

 

 

 



 

 

 

3.2 Camaronera que contamina y cierra el acceso para el 

aprovechamiento sostenible. 

CHOMES MAR, es una camaronera que se encuentre ilegal 
desde 1986, ya que no paga permisos para la debida extracción 

de camarones, ni tampoco agua. Esta empresa tiene personal 
trabajando exclusivamente para vigilar que ninguna persona 
sea capaz de entrar a su “propiedad”, si se pasan esos límites, 

estas personas las amenazan y violentan con machetes.  

 

4. Conclusiones y desafíos 

4.1 Conclusiones.  

● La actividad molusquera cuenta con mayor participación 

femenina que masculina.  
● La mayoría de las mujeres son madres y jefas de hogar, 

actividades extra de su jornada laboral remunerada que 

no son tomadas en consideración.  
 

● Mujeres que a pesar de tener una triple jornada no 

considerada, desde la perspectiva como molusqueras se 
han ido reconociendo poco a poco a nivel nacional, como 

internacional. 
● Importancia en los conocimientos tradicionales de estas 

mujeres para la facilitación de información respecto al 

tema.  
 

 4.2 Desafíos  

● Uno de los principales desafíos que presentan las 

mujeres molusqueras de Chomes, es el sistema 
patriarcal con el cual operan las instituciones de Costa 

Rica, negándoles permisos para tener acceso a una 
calidad de vida digna mientras esta empresa privada 
contamina el ambiente y violenta sus derechos humanos.  

● Por último, otro desafío actual son sus impedimentos con 
respecto a la renovación de licencias, el cual va de la 

mano con la negación de una calidad de vida digna. 
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