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Prélogo

Desde hace ya varios afos, el tema de género ha sido diseutidestrts
cooperativas, CoopeTarcoles R.L. y CoopeSoliDar R.L. Nos hegoos pr
tado: ¢ Como abordar este enfoque con el andlisis y el respeitm teoes

las metodologias y los tiempos requeridos, con un abordajstyatewice

gue fortalezca a las personas, a sus familias y a la comunidad en general?.

Estamos todavia lejos de entender las dinAmiadessde los diferentes

grupos humanos con los que nos relacionamos, pero estamosanagy cer
comprender que mientras tengamos un espiritu abierendizge y a nue-

vas formas de discutir los temas que nos parecen interesantes, podremos poco
a poco acercarnos a las personas y fortalecerlas en suseteiazeg de

trabajo.

Las lujadoras y lujadores de Tarcoles, mujeres, hombnes, yonifios, han
sido para nosotros un sector del cual hemos ido aprendiemoloRmoero
por la humildad con que muestran su gran conocimiento, pduauUa&or

y porque todavia este sector productivo es poco reconocido enitiadom
pesquera y nacional.




Cuando los pescadores llegan del mar, se injoiadda de los y las
lujadoras(es). Cuando hay buena pesca, son estas peumaniien a
lujar hasta terminar su tarea, que naliza cuando el pescpdateznuevo

a jugar su suerte. Ese movimiento dificil y artistico denlajiinea, es de
los o cios indirectos a la pesca artesanal mas interesegaesyortantes.
Falta mucho por reconocerlo, por apoyarlo, por fortalecer radaapgue
desarrollan esta actividad con dignidad. Es un o cio difieise aprende
cada dia, y pasa de una generacion a otra. Es una actividad pede-cua
mos sentirnos orgullosos y reconocer su importancia paraalodgdar
conservacion del mar y sus recursos.

Los lujadores vy las lujadoras de Tarcoles, Ivarales de CoopeSoliDar
R.L., la vision del Consejo de Administracion dedéJaocoles R.L. y la
vision de AVINA, Conservacion Internacional y el Fondo Chyuianies

nos acompafan en este suefio de trabajar con la gente del mar y la co
servacion, y la bondad de los y las lujadoras de Tarcoles Haeequposi
tengamos en nuestras manos esta interesante pobdjaacnos permite
conocer un poco mas sobre este o cio y las expectativas denas gee
trabajan.lujando en esta comunidad del Paci co Central de Costa Rica.



Pablo Cambronero, artista y fotdégrafo costarricapte sin palabras las
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buscando.

Sin duda un aporte fundamental para todos nospifeses estamos
trabajando o vivimos cerca del mar, de su gente y de alguagregner
tandonos como abordar este tema “de género” desde una petdpestie

y duradera. Muchas gracias a todos los que nos han apoyado pgasa poder
sentar a ustedes esta publicacion.
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Presidenta Presidente Presidente
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Introduccion.

En el afio 2001, CoopeSoliDar R.L. inici6 su trabajo en una coapdeati
pescadores artesanales llamada CoopeTarcoles ék.Pa& co Central
de Costa Rica. El propésito, desde un inicio, fue estabkecelaaidon de
asociatividad de la cual ambas cooperativas seab@mme/oque estuviera
sustentada en una base de valores para el triggéjoo® individual de
ambas. El proceso de trabajo realizado hasta ahora epdssaoanental,
social y econdmico ha sido sistematizado, complementandosediag-
néstico de los aspectos biolégicos y productivos de la petxaptaliana
en Tarcoles y las expectativas de sus habitantes. Ha hedmtio @an los
diversos sectores de la comunidad: pescadores, jovenes, niBos, mujere

En términos muy generales, se han dado impoltagres en el proceso
de trabajo. Uno de ellos la elaboracion y puesta en practica dgyom€od
Pesca Responsable entre los socios de CoopeTarcoles Bcesaupantici-
pativo de construccion de una base de datos de pesca lidersdenpar
gue cada dia es reconocida y se empodera mas en su trabgiagiquartici
cooperativa; un reconocimiento de la municipalidad de tGardidircoles
como distrito de Pesca Artesanal Responsable, y redenéenwrsolida:




cion de un consorcio llamado PorLaMar R.L. para actividadeasa la
pescay entre ellas las visitas guiadas de pesca artesatadérespangna
alternativa generadora de recursos y mejora de la calidadiedéavcomu-
nidad. Quizéa el elemento guia de todo este proceso ha sidealadacat
integracion entre el conocimiento tradicional pesqueraalealg el cono-
cimiento técnico y cienti co y la necesidad urgente en el padsalar la
identidad cultural de la pesca artesanal.

En la actualidad, CoopeSoliDar R.L. y CoopeTarcoles R.L., sephastpro
profundizar en el trabajo con los hombres y mujeres lyjgdmmass desem-
pefian un servicio asociado y complementario con la pespaliRentz las
mujeres y algunos de sus hijos, trabajan desenredandddasieues pes-
cadores, por lo cual reciben un ingreso que les permite soptiesiasades
familiares. También algunos hombres de la comunidad desTseatedican
a este o cio. En el caso particular de este trabajo se gfuedizanoen el
trabajo con las mujeres, los hombres y algunos de sug godaglican a la
practica del lujado. AVINA, Conservacion Internacional y nedgaeente
el Fondo Mink’a Chorlavi han visto con interés el tema sodiatal como
elementos fundamentales de la conservacion de la biodiversidad marina.



¢, Quiénes son y cuantas mujeres y hombres |ujeslmaganten Tarcoles?
¢,De donde y con quién aprendieron el o cio? ¢De qué mangueehan a
dido sus hijos, y como se transmite esta tarea de generaciéraeidrgen
¢, Cual es su ingreso en este momento? ¢Quierperestes pertenecer
a CoopeTarcoles R.L. o pre eren seguir siendo muilepes como hasta
ahora? ¢ Como se articularian estas mujeres, en un futactivalkdes del
turismo promovidas por el consorcio Por La Mar? ¢Qué apouarfsmea
Marina Comunitaria para la Pesca Responsable?

Estas son preguntas importantes, que ligadas a un acercaspeioinso
a la vida de las mujeres y hombres, podria servir para quenaday@ra
res destrezas a nivel personal, grupal y organizativo qoetéepgienciar
mejor el trabajo que realizan, e integrarse cada vez coegiiagmtad a
las actividades de CoopeTarcoles R.L. y el Consorcio PorllaMamn®.
aliadas(os) de un proceso de desarrollo y fortalecimiento camunitari




Las mujeres y hombres lujadores efectivamente sonaredaieda pesca,
ya que como se sefiala en la sistematizacion particgadizada: “se con-
sideran mujeres y hombres trabajadores de la pesca agqueitts s de
depender econdmicamente de este o cio, contribuyen delifariag per-

manente, con su esfuerzo, en alguna etapa de la cadendedies¢pgscar,
lujar, encarnar, limpiar el pescado) asociadas a la pesca en Tarcoles”.

Objetivo General.

Posibilitar un acercamiento al grupo de mujeres, hombres(@s)if
lujadoras(es), con el proposito de compartir experienciasaile su
relevar su papel en la cadena de actividades de la pesca, @ ir creand
habilidades y capacidades para integrarse mejor a laasmgiaten

el area del turismo y la pesca responsable, realiza CoopeTarcoles R
en el marco del Consorcio PorLaMar R.L..

b CoopeSoliDar R.L. (2006). Tarcoles una comunidad @elpescartesanales de
Costa Rica..Aportes a la conservacion de los recursosastaing del Golfo de Nicoya.
San José; Costa Rica. P4g.110



Objetivos Especi cos.

1. Potenciar el rescate historico del o cio como lujadoras(e$)api
lidades que han estado involucradas en el desarrollo deconsmo
el proposito de valorar el trabajo e indagar sobre algunparmeas
potenciar un mayor desarrollo personal y ocial

2. Posibilitar que los mismos ejercicios y espacios grupaheetea
las personas participantes oportunidades para desabibitdes
personales y colectivas, que les permita irse articulandpgmxro a
a las actividades conexas como el turismo en Tarcolesda taaves
visitas guiadas de pesca artesanal responsable; asinasstrwon |
tura cooperativa, si fuese esa alternativa fuese analizada yriom
consideracion.

2 Se trata de potenciar un didlogo con las mujeres y losshaanargue puedan
ir revalorizando el trabajo, y tomando conciencia de lddanga de que los nifios y.jove-
nes que participan también tengan tiempo para el estudioey i@acate cultural de este
trabajo.



3. Digni car y legitimar el trabajo que como lujadoras y lugaderka
venido haciendo en CoopeTarcoles R.L. para legitimar el ealor qu
tiene.

Estrategia Metodoldgica.

En el trabajo con las mujeres y los hombres lujadores(as)lsoam cinco
momentos fundamentales:

Primero se elaboré una lista de las personas de la comunidadi que
zan el o cio del lujado, esta lista ya de por si es valiosa pBaetdesde
CoopeTarcoles R.L. y el registro de lujadores.

Como segundo paso, se hizo la presentacion de la propuestgodmitrab
lujadores al Consejo de Administracion de CoopeTarcolesr&4du pano-
cimiento y aprobacion.

Como tercer momento, se elabord un instrumento de entregigtalayo
un ejerciciosbreve individual de Cédigo Etico para el trabajel, code



clari car el para qué y el como se haria este proceso. Se tésapeegper-
sonas participantes si estarian dispuestas a compapgrisncex con el
n de valorizar mas el trabajo como lujadores(as). Esia samiién para
potenciar el conocimiento que tienen, recopilarlo y que geaalkdgitimar
su trabajo y compartirlo con personas que lo valoren y lo apoyen.

En el cuarto momento, se realizd un reconocimiento a lasspkjadoa
ras para devolver la informacion de las entrevistas yumamarideas en el
desarrollo del proceso. A partir de la informacion recepilEdaentrevistas,
se planearon reuniones colectivas, donde los y las pizgicgeanstruyeron
los diferentes elementos asociados a su 0 cio y a su vida cotidiana.

El quinto momento estuvo dedicado a la sistematizacigipatard de la
experiencia y posibilidades de mayor divulgaci@s ersitas guiadas y/o
educativas de pesca artesanal responsable. En lengloage samcgistema-
tizado y compartido los conocimientos, vivencias, reesxderlas mujeres y
hombres lujadores.




Resultados

El lujado como trabajo asociado a la pesca artesanal
responsable.

Muchas personas se preguntan por qué le dicen lujado alérabajoatiar
las lineas y anzuelos en un cajon de madera. Ninguno dedosevlata-
das sabe a ciencia cierta por qué le llaman lujar.

Vale decir que en una reunién de pescadores en un lugar alusstrde
continente, una de las asociadas de CoopeSoliDas&uché decir que
“lujar” viene de la palabra “adujar”, y poco a poco con el tiempelyuso

se transformé en lujar. Segun el Diccionario de la Real Adasjeaniiala,
aduja asociado al mar signi ca “cada una de las vueltas recotaras ce
cualquier cabo que se recoge en tal forma, o de una vela eradéada,
etc”. Adujar signi ca “encogerse para acomodarse en poco espa&@es”. E
precisamente lo que hacen hombres y mujeres lujadorasdaelsentineas
de.anzuelos que usan los pescadores y prepararlas de susajoreslpre-
Vistos para«esto para una nueva jornada de pesca.. Serttatadeanla



una de las cuerdas con sus respectivos anzuelos para qaeoles pese
dan tirarlas de nuevo al mar.

Actualmente en Tarcoles, quienes desempefian la labor dss Isgadoua-
tro mujeres, un hombre, cuatro adolescentes y dos niaafePar de este
estudio de sistematizacion, se entrevistaron cinco pé&Es®masjeres, un
hombre y un adolescente.

La mayoria de lujadores en CoopeTarcoles R.L. son mujeraartke eded,
entre 33 y 43 afos, todas con hijos y jefes de hogar. Una dgeessaisan
10 hijos y otra con 7, lo que implica importantes comproroBusT8cos.
Ambas han sido apoyadas precisamente por sus hijos e estdujade.
Los nifios y adolescentes se dedican a esta tarea en el gempaniilar no
asisten a la escuela o al colegio.

La tarea de lujar no solo ha convocado a las mujeres enapag@opy sino
también a sus hijos, quienes se convierten en un apoyoipara&sealabor,
Las madres han tratado de que este trabajo no compitaefuertam los
estudios, y han estado atentas a que sigan estudiando ydongulidvs
deberes, pero es un hecho que los nifios y adolescentegigae parésta




tarea ganan
también
su propio
dinero, que
entregan
directa

mente a sus
madres
para la
manuten

cion del

hogar.

Foto CoopeSoliDar R.L.:
El lujado en Téarcoles es un o cio en el que participan
nifios, jovenes y adultos; mujeres y hombres.



Todos mis 10 hijos saben lujar, y cuando hay demasiadentabajayu-
dar y lo hacen bien. Eso si, sin descuidar la escuela peebda@egio que
hacerlo porque el papa de mis hijos murié hace muchos tafadoyoye he
criar a toda la familid.uz Rafaela).

Mi hijo mayor a veces me ay&dhio)

A veces mi hijo me ayuda cuando estoy enferma para nclipaetdsr los
Pero a él no le gusta, prefiere ir al mar, yregkedids al estudio.
(Gerarda-Lala)

Mis 7 hijos y yo sabemos lujar, y cuando es necesar® e¢rabajarntarea,
pero sin descuidar el est{®baia)

Lujar es una tarea antigua. Las personas erdesvisti@ntan que afos
atras los mismos pescadores eran quienes hacteabast directamente

en alta mar. Cuando recogian la linea enredada, la ibaio tdetaorde-

nar poniendo cada anzuelo en el borde del bote o la panga en |la que salia
pescar.




Antes este trabajo se hacia directamente en las pangdk.pBegoiacias
lineas eran pequefias. Sin embargo, uno duraba mudwedandeslas
lineas, entonces pensamos hacerlo en tierra. Lue@gmdioeycasté tra-
bajo empez6 a contratarse. Lo mismo sucedia para endaoiain s8¢ p
encarnaba en el lo de las pangas y ahora se encarna @ogl Fezipin,.
lujador y guarda de CoopeTarcoles R.L.).

Con el paso de los afios, y con la idea de no perder mucho tienoeden el |
los pescadores delegaron en otras personas que estalmnestatlabor.
Algunos pescadores desenredaban las cuerdas por cuen&rqedpia;
caron apoyo en sus familias y la mayoria empezé a contratar gerlsona
comunidad para que los apoyaran en esta tarea.

Mi compafiero me ensefo, él se dedicaba a la pesca, yerdjamyo ap
lujar era un bene cio para la famf{gerarda, lujadora).

A mi me gusta esto que hago. Todo el tiempo voy a laspiasegngdea
trabajar aqui(Alicia, adolescente lujadora)



&

La mayoria de las personas entrevistadas coinciden en esi@ifu@cio
complejo y de mucho cuidado. Relatan que lo aprendieroamntsegriuego
practicando. El mecate de la linea debe quedar bien talblacarylsi esta
0jo hay mucha posibilidad de que se hagan enredos a la ha@rokr.en
También hay que

tener cuidado de Foto CoopeSoliDar R.L.:
que un anzuelo Lialegriade I9sy|as

B nifias(os) en Tarcoles es
no esté sobre el algo que se vive todos
otro, y el mecate los dias.

esté acomodado
y tenso. Para esto
es necesario con-
trolar el anzuelo,
gue vaya seguido
en la caja y que
no se monte uno
sobre otro, con
el fin de facih
tarle el trabajo al
pescador.

ey




Al pescador no le sirve un mal trabajo porque la linea se etimaatka all
mar. Cuando esto le pasa a un lujador, recibe la llamadaide dé&tpes-
cador y le da recomendaciones para mejorar.

Muchas veces ellos me dicen: “usted no fue la que ntralmeégiaba
como usted lo sabe hacer... quién sabe quién fue’. Sed#alacuanta
de uno.

El pescador da recomendaciones de que uno aplaste bien la cuerda, y que s
los anzuelos.

Los pescadores se dan cuenta, porque si esta mal hecRorsesenied
hacemos bien desde el principio.

Para el pescador no esté bien que la linea se enrede. Sicegas#iegada
pescador le llama la atencion a quien lujo o les da algunasdaciones
para que el trabajo mejore.



Esta tarea es complicada, sobre todo cuando la limeanvigmes audos,
muy enredada. Al inicio me dilataba entre 3 a 4 horas, ahoenladsg
horas. Cuando yo vine aqui y queria hacer algo, esto meypaorepb-
cado. Yo dije: “con esto no me gano ni un café”. Pero reeqgagiésoar
porque es un trabajo mas suave. Lo aprendiSoerald.ujadora)

La mayoria de las personas entrevistadas empezaron a Ipjaximaadaa
mente 7 afios. Han escuchado de otras comunidades pesquetaedad®
y de la zona sur, en donde también existen lujadores.

Ademas de la experiencia, cada lujador(a) tiene clieri@ssg¢aslores) que
los buscan para que desenreden y alisten la linea antéidealéaggna en
el mar. Debido a que la mayoria de los pescadores regresanatia siejo
pesca a las 2 o 3 de la mafana, algunas mujeres tienen guejdlegaria
madrugada, con el n de tener listo el trabajo para la sigalielgels los
pescadores, a las 11 de la mafana.

Lujar es una tarea que requiere mucho tiempo, dedicaciongigpdaigar
una linea de aproximadamente 700 anzuelos y 1.600 meteos deqdos



Foto CoopeSoliDar R.L.:
El lujado es una tarea
que requiere de una
enorme destreza.

Alicia es de las
mejores lujadoras y
encarnadoras de la
comunidad.

a tres horas de trabajo, normalmente. Si hay
enredos extra debido a las corrientes de mar, o
accidentes debido a rocas que las pudieron haber
cortado, el tiempo se prolonga y el lujador o la
lujadora tienen que invertir unas cuantas horas
mas.

El tiempo que demanda esta tarea a los lujadores
es variable. Algunos que han logrado tener clien-
tes relativamente jos, pueden lujar todos los dias
de la semana de 6 de la mafiana a 5 de la tarde,
sobre todo si cuenta con el apoyo familiar para
nalizar la tarea antes de las 11 de la mafana,
cuando algunos pescadores inician su jornada.

Otras mujeres trabajan tres dias por semana, y en
algunas ocasiones si ellas reciben muchas lineas
para lujado, si tienen exceso de trabajo lo com-
parten con otras compaferas que no tuvieron
suerte y necesitan lujar ese dia.



Cada duefio de equipo (pescador) le da las lineas a lee ppigraaque
mejor le ha respondido.

Ella tiene unos 8 pescadores clientes que la buscarugiardaddeng
en que hace el trabajo. Ademas, como tiene hijos que Gauidaiaesa
puede hacerlo en el tiempo que lo necesitan los pescadores.

Nosotras mismas nos organizamos con el trabajo que haya disponible.

Cada quien tiene sus pescadores jos, de vez en cuando se ayudan unos a otros.

Mi mama nos da el trabajo.

Insisten en que la inestabilidad es uno de los problemae gpolas meses
donde baja la pesca, o temporadas con muchantuway trabajo para
las(os) lujadoras(es) y la pasan muy ajustadas(os) econémicamente

Hay épocas en que no hay buena pesca, y podemos pasaefasta dos mes
trabajo(Sonia, lujadora)



A excepciéon del varén que ademas de lujador da dada cooperativa
CoopeTarcoles R.L., el resto de las mujeres lujadoras sesded&asta
actividad. La comparten con los trabajos doméstarosdependen del
lujado, y por lo tanto en época donde la pesca es escasa, nggbeasmu
ingresos para la manutencién de la familia.

Existe una opinién generalizada en los entresistidque el trabajo de
lujador es adecuado para las mujeres; debido a que la pescaces
muy pesado y ven en la actividad del lujado una gran oportunéadbet pa
var ingresos a la familia. En el caso de don Fabio, el Unicajugatitne

un trabajo jo actualmente, considera que este o cio pacmionendebe ser
complemento de otros trabajos, ya que los ingresos rn@nadcanbrir las
necesidades de una familia. El optd por este trabajo consmentaptie

su actividad principal: guarda de la cooperativa, porque, gaersasedad
sentia que la pesca demandaba demasiado esfuerzo, sacri cio y peligro.



Los hombres dicen que esto es un trabajo depongieraso esta-sen
tado y a la sombra. No tiene que enfrentarse a toda thrdacaltentro.
(Gerarda, lujadora)

Lo buscan las mujeres, pero también ha habido hombres lujadores que por pro-
blemas de salud, o porque quieren algo extra de lo quscgaresieliipo
de trabajqSonia, lujadora)

Para un hombre es complemento, uno no mantiene a la famdigu®sn
alli gana. (Fabio, lujador

Ha cierta edad, para hombres y mujeres puede ser uva aitierehtra-
bajo tan pesado que es la (fedua, lujador)

Porque para las mujeres no es un trabajo tafjpezsRddéaela, lujadora)
En cuanto al pago por la tarea, cada una de las lujadorasrreaib@ente

2 500 colones por linea lujada. En el dia, si hagnsel pesca, pueden
desenredar tres lineas por lo que recibirian un ingreso deoloriX) ¢



durante la semana entre 20 000 y 25 000 colones. No obstantd|astms
positivos no siempre resultan tan alentadores, porquecsi Espasea, estos
lujadores se quedan sin trabajo.

Se ganan 2 500 colones por cada caja, y ese imyiest® en la casa,
pagando cuentas, los estudios de los hijos, llevandar cemdaa Bana-
mos entre 20 000 y 25 000 cuando la pesca estélLbneRafaela,
lujadora).

Cuando la linea trae demasiado nudo y uno no avanza, oepaade tra
zos de carnada. En esos casos el pescador le reconacguteamesa.
(Gerarda, lujadora).

Vale sefialar que al 100% de las y los lujadores de Taraalées ésrgbajo
gue realizan. Lo valoran por diversas razones: a. no tigfenrnumediato
gue supervise el trabajo y les exija horarios y condicionegiebcuside-
ran que lujar es una tarea que relaja a las personas y éane eattetas les
permite conversar entre ellas en el lugar de trabajo.



Es un trabajo en el que uno se despeja, uno se entretere. dadena
entrada economica para llevar sustento .glaizddafaela, lujadora).

Uno se relaja, vacila. Lo bueno es que no hay un jefe. &l\ysxssadolo
presiona por el tiempo, porque lo quieren rapido. Escerdgiretanidho
compromiso por parte de otros que (&plan, lujadora)

Uno esta sentado todo el dia. Nadie lo controla, no hagsgdasgo/dne
muevo cuando quiero (porgue a veces duele la espatutiodd diiasen-
tada). Es entretenido y a la vez und@enarda, lujadora)

Me gusta porque estoy con mi familia. Somos 6 hijobentodbgjza(14,
13, 11, 8 y 7 afios). Todos lujamos de vez en cuando, coanus obakees
nos reunimos aqui con mi méiii&ia, adolescente lujadora).

Esa exibilidad con la que desempefian la tarea es algo de fovaleram
Mani estan que pueden interrumpir el trabajo cuando esisades, “darse
una vuelta por la playa cuando han pasado muchas horas; srreéddast



a recibir a sus hijos a la escuela y almorzar con ellos”, y g@stoad lujar
les suministra ingresos para sostener a sus familias.

Se conoce gente en este lugar de trabajo. Se hacersomistaedes gho.
(Luz Rafaela, lujadora).

Uno come mucho mejor cuando hay mas trabajodwdanabs bien.
Ademas en este trabajo uno conversa y s€sdiviayiajadora)

He conocido mas de al pesca, de las especies, he coalgadiz demnzEss
me entretengo. El problema son los meses en que la pedempa g
para las lujadoras es bueno, porque no se consigGetaatiajdujadora)

Le ayudo a la familia, pero quiero seguir dedicandomeidio®s est
(Alicia, adolescente)

Una actividad muy parecida al lujar es la tarea de encdrata.degonerle
la carnada a cada anzuelo de la linea, cuando éstéaja ya lujado y
ordenado. Sin embargo solo la joven adolescente se ateeven deiando,



a realizar esta actividad. Primero que todo, solo le pagarolb@€x) por
encarnar, y ademas se corre el riesgo de alguna herida peldesjarze

deben manipular todo el tiempo.

Mi hija de 15 aflos es muy buena encarnando. Al principioaspgranzab
ha ido aprendiendo y lo hace muy bien. Es mas rapido quanamamite
colones por caja. Muchas veces las mujeres no eneatodraperdijvec-
tamente el pescador, y si lo hacemos es de vez en cuaedtay drayaque

noche antes de que salgan a($=suar.lujadora).

En la comunidad de Téarcoles algunas personas han dejadalellojato-
res. Esto puede estar asociado a otras fuentes de emplea qumrsulge

construccion y el turismo en los alrededores.

Muchos han dejado de ser lujadores, sobre todo cuasdpbdyotades
de trabajo en la comunidad. A veces los que nos contrasdes@aghan.
Se busca a alguien de con anza. El pescador cobra y legpagietivoo

(Fabio, lujador).



Coinciden en que es necesario estimular la actividad da [@oppse de
alli depende la alimentacion y los ingresos de muchas fandieoles.
Cuando se pregunt6 acerca de qué podrian hacer los y las lujadmes pa
tribuir a una pesca mas responsable en Tarcoles, respondieron:

Diciéndole a los pescadores que no pesquen especjas feEtpdaalo se
pueden coméruz Rafaela, lujadora)

Controlando los barcos camaroneros que arrastranaooao@dosnes y
quién sabe que cosas(Raiso, lujador)

Trabajando entre todos organizadaii@amti, lujadora)
Que la gente pesque responsablemente, y que se dedisjlierargrsia- |
des y pequefas. Ya casi nadie pesca con rastras, la loorawstiacthas

conscient@erarda, lujadora)

Que cuidemos el mar, nosotros y también los barcoss;ameanoeejan
sin nada(Alicia, lujadora)



Como parte de los aspectos positivos de la comunidad ds Gaecekfia-
lan las personas entrevistadas estan:

En este momento hay buenas actividades paj étdrarucciones de
hoteles, pesca). Mientras haya trabajo todo lo(¥&bioicnjador)

Que los pescadores son muy alegres, son positidoset@ipgaeaa veces
no traigan nada, siempre estan alggreist, lujadora)

Entre los aspectos negativos que sefialan deben superarse.

Quisiera eliminar el problema de la drogadiccion y kel (&abioo
lujador).

Quitaria todas las cantinas, eliminar el problema deralz{®oliia,
lujador).



Las personas que lujan todos los dias en las instalaciones decGespeT
R.L. mani estan que tienen poco conocimiento de esta coapdramnen
informacion muy basica de CoopeTarcoles R.L. Tampoco conoherdenu

Foto CoopeSoliDar R.L:
Luz Rafaela y sus hijos.

El lujado se realiza
con enorme
responsabilidad

y en este o cio
se comparte con

la familia y amigos.

CoopeSoliDar
R.L., pero tienen
una idea de que
esta cooperativa
ha ayudado en
la superacién de
CoopeTarcoles
R.L. y ha incen
tivado la visita de
grupos de visi
tantes interesados
en conocer de la
pesca artesanal
responsable.



Tal como lo manifestaron:

Antes CoopeTarcoles R.L. estaba muy mal, no habia fialieayardatia los pes-
cadores con dinero que ocupaban para salir a pescaridageswiida. Ahora ha
cambiado bastante, CoopeSoliDar R.L. les ayudado ansalialagielastan mejor.
(Luz Rafaela, lujadora)

Alli se recibe el pescado. A mi me gustaria formar padeévosstestado muchos
afos aqui. Nos sentimos y no nos sentimos parte destsia. iNESINOS tomara
en cuenta porque nosotros podriamos ayudar y aprender mas.

Hoy somos nosotras, mafiana pueden ser los hijos gqae gsecadesa la coope-
rativa. Los padres debemos ensefarles la importanorgalazzstas. Si se habla
de cooperativa todos debemos preocuparnos un{Seyaradd;dajadora)

Yo soy guarda de CoopeTarcoles R.L., y soy fundador detésa coope
(Fabio, lujador)

No conocemos mucho, mas que reciben y venden el sseadas Permitiera nos
gustaria ser asociados para tener mas opor{Goidiadégadora)



Foto CoopeSoliDar R.L.:
Poco a poco las lineas se preparan para la nueva jornada de pesca.
Todavia el o cio se reconoce poco.



Consideran que aun utilizando las instalaciongsnsmaber estado bas
tante alejados de la cooperativa y de los asociados.

No tenemos relacion con CoopeTarcoles R.LoiMames tcuenta para
nada. Hacen estas y a uno no le dicen. Cuando hay algudahadbvida
invitan... uno podria ayudar en lo que ellos necesitare peveman que
uno esta aqLuz Rafaela, lujadora)

No hay ninguna relacion. No nos toman en (Berdeda, lujadora)

Solo llegamos alli, como que a uno no le valoran el tredzago Mjua las
estas nos invitafkabio, lujador)

No tenemos mucha relacién, cuando viene un grupo a vereshpasan p
y nosotros de alguna forma les enseflamos el trabajog(®ohacem
lujadora).



No obstante, a todos los lujadores les gustaeighastmas las relaciones
y que se valorice el trabajo que como lujadores realizaster@ortgie su
labor permite a los pescadores a ser mas e cientes; y estop@tisouyeEn

a mejorar la calidad de vida de quienes trabajan en ot®sisodiados a la
pesca, como lo son los y las lujadoras.

Foto CoopeSoliDar R. L.:
Los nifios y nifias
lujadoras también

van a la escuela.



Que nos tomen en cuenta. “A veces esto es un escondttagiara nos
Para los nes de afio no nos invitan a las estas. Ya haadpodaepeke

a la gente que use mallas mas grandes para protegeua taslaviasno
estan para comefisez Rafaela, lujadora)

A mi me gustaria formar parte de CoopeTarcoles R.L, peyer Sercaso-
ciado es muy dificil porque hay que tener equipo, lancha.ti@neralgo
gue le pertenezca no puede asociarse aunque uno gu@enao Adhponen
en un lista, ellos nos ayudaron con el contacto del sqgaga yasa mes.
Otros pagan el seguro por sus propiog@eedida, lujadora)

Nosotros podriamos ayudar a CoopeTarcolesaetivotaales que ellos
desarrollen, tal como empacado de pescado gastrpgetans permitan
complementar este trabajo de lujg&araa, lujadora)

Nosotros bene ciamos a la cooperativa porqamadmsgsenos necesitan
para ser mas e cientes en la pesca. Los linieros mesesitaregs estén a
tiempo. Ellos nos necegkabio, lujador)



Consideran que el lugar donde estan requeriria mas adelamts ppca
dejarlo Unicamente para el lujado, ya que al compartirseettiabn los
pescadores que encarnan, les causa problemas. Primeria, pagpria no
son cuidadosos y dejan pedazos de carnada y usan el lugar ganttsbmde
requiere del tiempo de los
lujadores para poner todo el
orden antes de empezar la
tarea. Es un inconveniente
qgue en el futuro debe resol
verse. Con respecto a las
posibilidades para mejorar el
lugar de trabajo mencionan:

Foto CoopeSoliDar R.L.:
La jornada de trabajo
puede durarde 3a 4
horas.



En algiin momento iban a hacer un local més grande parel pesEzado, pero no ha avanzado
todavia. Hacer que los demas pescadores que encanmami@uedanujar un poquito mas lim-
pio. Y que no nos ignoren como lujddoreRafaela)

En el mismo galerdn se luja y se encarna, lo que provocedaachacemodidad, humedad, y
malos olores por carnada y sangre de pescado que duadda bibl&eo de construir un galerén
separado para lujar y encarnar... pero no se sabe @ bacdedosibkte mismo galerdn se convierte
también en bodega de los pescadores y se vuel(&amianhgedora)

“A veces los linieros dejan el sobrante botado, y nodsradasy bo mismo cuando pican car-
nada. No le echan hielo y se desperdicia. Hay que buscatiemeipoercdos pescadores. Que
vuelquen las neveras que estan en la playa para que aderceale déngue. Ellos utilizan esas
neveras para guardar la carnada”’. “Yo he puesto rotidos cienoelogiseo, pero se ve poca diferen-
cia”. (Fabio, lujador)

A veces por la precisa de los pescadores, y que serlasliere tigropo, dejan todo en este
galerén, no recoge. A veces la lancha se les va, estnligte ywalir corriendo... pero ese es un

problema, que se encarne y se luje en el mig@erardar.lujadora)

Decirle a los pescadores que limpien un pog{Aiacimalsyadora).



En el marco del Consorcio CoopeTarcoles R.L. y Cd@mSR.L. se
ha plani cado dentro de la estrategia de tralaajarticipacion de los
lujadores(as) en las visitas guiadas para mostrar el érddmjpedcadores
artesanales, y de otros(as) trabajadores(as) asogadoa.aHa este caso las
lujadoras son parte de la cadena de la pesca artesanagamsnels lo
tienen claro, y su trabajo resulta novedoso para la malriadstas que
visitan Tarcoles. Mostrar el trabajo que hacen y recibionociatento por
compartir su experiencia y conocimiento, puede resultatenesainte alter-
nativa para valorizar su trabajo y diversi car tambiéntigidades, en la
medida de lo posible.



A mi me parecen muy buenas estas actividades porquentao Ipwpge co
hace. Yo estaria dispuesta a seguir partigiparitlafaela, lujadora)

No todavia, a veces informalmente, pero me gustaria muehovirdna
gente de San José, y ademas de explicarles como sati@jdbdpsetpos
de pescado que salen aqui. Les hablé de la anguila y esiatesomasy

dos de conocerla. Piensan que en San José les han veretideeardgil
corvina(Sonia, lujadora)

El que guia al grupo pasa rapido ensefiando lo que hanerteoprgmarn-
tan a uno. A mi me gustaria explicar ur{feiuo, lujador)

Si, yo he recibido a estudiantes porque soy la que pasamédujent.
La gente se muestra muy interesada en lo qué(a@nedujadora)



El lujado es un trabajo valioso asociado a la pesca artggarsa-re
ble, y en el caso de mujeres jefas de hogar les brinda unaagortun
para obtener ingresos y solventar la manutencion de famiiess num
sas, en general.

En casos de familias con hijos, estos en su tiempo libre sd suman a
lujado como una opcién de obtener ganancias, que tamigge invi
su familia en la satisfaccion de necesidades béasicas.

En general, el o cio del lujado brinda satisfaccion porque paErmite
espacio grupal para conversar, compartir ideas y orgarabajoel t
con relativa exibilidad en las jornadas. Hay satisfacuidiericen

el ingreso que se obtiene al mes cuando la “pesca esta buena”.

A pesar de la cercania de los lujadores(as) con CoopeTaraates R.L
términos de compartir el espacio fisico, ellas@shtem alejados

de la cooperativa como tal, con poca informacion, pero con grandes
deseos de acercamiento y colaboracion.



5. Los y las lujadoras ven con gran potencial supaaitai en el
Consorcio PorLaMar R.L. y en las visitas guiadas de pesocalartes
responsable.

Recomendaciones.

1. Eltrabajo del lujado, al igual que la pesca, es una activitdadtesn i
bilidad en ingresos de acuerdo a ciertas épocas del afio y a la escasez o
no del producto. “Si hay buena pesca hay lujado, y si no, nst Por e
es importante potenciar una pesca artesanal responsablerque asegu
en el mediano y largo plazo la conservacion de los recursos marinos.

2. Las personas entrevistadas consideran que en el futurap eleespac
trabajo de los lujadores, podria ir mejorando en sus coadiaioiRe
tarias, de manera que la tarea de lujado y ercamadgan en
lugares fisicos distintos, y esto permita mayor orden yarigani
Para ello es importante una relacion cercana con CoopeTarcoles R.L
de manera gque esto pueda incluirse en la plani caciéon de la-cooper
tiva a mediano y largo plazo.



3. Considerar la posibilidad de que CoopeTarcoles R.L. y el iBonsorc
Por la Mar R.L. consideren a los y las lujadoras tcabajadores
asociados a la pesca artesanal, y que se identi quen espeasos ido
para su integracion paulatina a las actividades cultera@seatva-
cion y desarrollo de Tarcoles.

4. Generar actividades puntuales de reconocimiento a la |kijer de
dores, que fortalezcan su autoestima y los preparen parar @ten
trabajo que realizan dentro de las estrategias de tutisnioleses
el corto, mediano y largo plazo.

Retomando aprendizajes.

CoopeTarcoles R.L. hizo suya la sugerencia de celebrar el Digaderas L
haciendo diversas actividades como exposicion de fotogrgi@agencias

de quienes han realizado durante afos esta ingptat@at que coincide
también con el Dia de la Mujer Rural (este dia se celebra el 15 de octubre).



Foto CoopeSoliDar R.L.:
Visita guiada de pesca
artesanal responsable del
Consorcio PorLaMar R.L.



Las lujadoras(es) participan en las visitas gdeagasca responsable del
Consorcio PorLaMar R.L. en reconocimiento a su valioseol#diana y su
trabajo se reconoce econémicamente generandose nuevas formas de trabaj

Foto CoopeSoliDar R.L.:
El lujado es un o cio
digno e importante
para el desarrollo y
para la conservacion
de los recursos marino
costeros



Fotografias de Pablo Cambronero










































